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一、研討會成果說明 

（一）、研討會結案成果彙整表 

活動日期 106 年 12 月 8 日 （星期四） 早上 10 時 00 分 至 下午 4 時 30 分 

學校名稱 國立屏東大學 

研討會名稱 校務研究連結校務發展與績效責任研討會 

辦理項目 議題主軸：大學治理與績效責任 

會議議題 

 大學治理績效 

－大學績效責任的概念與理論 

－大學績效責任的指標與評量 

－大學績效責任研究與方法論 

－大學績效管理的實務與問題 

－績效責任時代的教育變革 

 校務研究 

－學生學習歷程與成效 

－教師職能投入與專業發展 

－校務營運治理及品質保證 

－教學實務研究及校務研究議題探討 

 校務實踐策略與應用 

－課程規劃與教學輔導 

－學生來源管理與成功學習績效 

－資源運用與經營成效 

－校務方案需求與績效評估 

參加人數 

1. 發表人員：共  55  人。（校外學者 44 人、本校學者 11 人） 

2. 與會人員：共  93  人。 

 （國外專家學者   41   人、大學校院教授    41    人、 

  大學校院學生   5   人、其他    6    人） 

發表論文篇數 

發表論文數，共  55  篇。 

1. 校內學者論文  11   篇、校外學者論文   44   篇； 

2. 中文論文    55   篇、外文論文    0    篇； 

3. 國內學者論文  40   篇、國外學者論文   15   篇。 

 

會議地點 國立屏東大學 民生校區 國際會議廳、第三會議室、第四會議室。 

會議交通狀況 演講嘉賓派車接送、參與會議成員各自前往會場。 

會議規模 148人次。 
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（二）、活動主題 

國立屏東大學（以下簡稱本校）「校務研究與發展中心」隸屬

於秘書室，在民國 103年 8 月設立，並於 105年 8 月編入本校組織

規程。本校於 105 年 6 月 22 日，為共同推動南區大專校院校務研

究之發展，共計 28 所學校簽訂「南區大專校院校務研究推動策略

聯盟」，希冀透過聯盟活動結合各校之專長領域，促進南部區域學

校校務研究之推動與人才培育。在當天，多所大學也經由成果展示

出校務研究在高等教育趨勢脈動與校務發展之關聯，並以校務研究

之發展與推動、資料建置與應用為主題進行座談與分享，以期提升

各校在校務研究上的專業能力。 

 

為提升各大專校院校務研究之發展，效益如下： 

1. 提升校務專業管理能力，並提升系務研究（ Institutional 

Research ,IR）體制。 

2. 協助學校提升校務治理能力，善用教育資源提高學生學習成效暨教

師教學成效。 

3. 藉由客觀數據與資料分析提供實證資訊，以提升校務發展。 

4. 希冀經由圓桌會談方式增進各校間交流互動，以期利用各校資訊協

助校務研究之分享，以提升各校校務經營與發展。 

 

本活動係邀集「南區策略聯盟」夥伴學校共 28 所大學共同參

與，活動中將邀集專家學者進行座談與分享，並呈現各校近年進行

校務研究，在學生學習成效以及支援教學評鑑等各面向之成果。希

冀透過校務研究呈現高等教育趨勢脈動與學校校務發展之關連，以

期提升校務專業管理能力及作為訂定校務推動政策及校務決策之

參考依據，進而達成校務永續發展之目標。 

 

第 2 頁



二、研討會內容說明 

（一）、 議程、演講者（發表人） 

 

指導單位：中華民國國立大學校院協會 

主辦單位：國立屏東大學 

承辦單位：秘書室校務研究與發展中心 

會議時間：106年 12月 8日（星期五）上午 10 時至下午 4時 30分 

會議地點：國立屏東大學 民生校區 五育樓 4樓 國際會議廳 

時間 主題 講者 主持人 地點 

 

10:00 

10:30 
報到 

10:30 

10:50 
開幕式 劉英偉 國立屏東大學 副校長 國際會議廳 

10:50 

11:00 
合影 

11:00 

12:00 

工業 4.0對 

高教人才培育 

政策之挑戰 

吳清基 

臺灣教育大學系統 

總校長 

吳清山 

臺北市立大學 

教育行政與評鑑研究所教授 

國際會議廳 

12:00 

13:00 
午餐時間 

13:00 

14:00 
專題演講 (二) 

林淑玲 

國立臺北科技大學 

秘書室校務研究中

心主任 

楊政興 

國立屏東大學 

資訊科學系主任 

第三會議室 

14:00 

15:00 
專題演講 (三) 

胡詠翔 

國立雲林科技大學 

教學卓越中心教師

發展組組長 

林志隆 

國立屏東大學 

秘書室校務研究與發展中心主任 

第三會議室 

15:00 

15:20 
茶敘時間 
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指導單位：中華民國國立大學校院協會 

主辦單位：國立屏東大學 

承辦單位：秘書室校務研究與發展中心 

會議時間：106年 12月 8日（星期五）上午 10 時至下午 4時 30分 

會議地點：國立屏東大學 民生校區 五育樓 4樓 國際會議廳 

時間 主題 講者 主持人 地點 

 

15:20 

16:30 
論文發表 

Session A 

主持人/ 

林志隆 

國立屏東大學 

秘書室校務研究與發展中心主任 

講評人/ 

林淑玲 

國立臺北科技大學 

秘書室校務研究中心主任 

第三會議室 

Session B 

主持人/ 

楊政興 

國立屏東大學 

資訊科學系主任 

講評人/ 

胡詠翔 

國立雲林科技大學 

教學卓越中心教師發展組組長 

401教室 

Session C 

主持人/  

林義凱 

國立屏東大學 

資訊科學系副教授 

講評人/ 

陳正昌 

國立屏東大學 

教育學系副教授 

402教室 

16:30 ~ 賦歸 
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（二）、 發表文章之摘要 
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